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CERTIFICACAO

Certifico que, aos 9 de outubro de 2025, foi
Averbado sob n° 1 a ALTERACAO DO ESTATUTO do INSTITUTO
BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - IBAI - CNPJ: 44.714.274/0001-18 com
sede a Rua Rafael Costabile, 736, sala 2A-1, centro, Bertioga/SP, CEP: 11250-258
conforme a ata de assembleia geral extraordinaria realizada aos 15 margo de 2025 e
estatuto social aprovado e assinado pela presidente Rosdngela Sote Ribeiro.

Este registro ¢ feito para fins de publicidade e
eficacia, conforme a legislacao vigente.

Bertioga, 9 de outubro de 2025
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Marcic Kanashiro
Oficial Substituto
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INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - IBAI

ROSANGELA SOTE RIBEIRO LUIZ GUILHERME FREITAS COSTA DE SOUZA

INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - [BAI

Ata de Assembleia

CERTIFICA que o presente titala foi prenntado soh o mimero acima em 11/09/2025 , tenda sido praticado(s) o(s) seguinte(s) ato(s):
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0,00 em 0271002025 Deposito de tulo em Dinbeiro no valer de RS 0,00 em 027102025
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BERTIOGA-SF, 9 de outubro de 2025.
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Bertioga, 11 de setembro de 2025.
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Nesta

INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - IBAI,
com sede em Bertioga/SP, a Rua Rafael Costabile, 736, sala
2a-1, Vila Itapanhau, CNPJ n°® 44.714.274/0001-18 por seu
representante legal, abaixo assinado, vem solicitar o "registro"
dos seguintes documentos:

- Edital de Convocacao e Protocolo da Assembleia Geral
Extraordinaria de S de marco de 2025

- Ata e Lista de Presenca da Assembleia Geral Extraordinaria
de 15 de marco de 2025.

- Estatuto Social de 15 de marco de 2025.

Nestes termos
P. Deferimento.

T P \ ~ i, 1)\ gy
FROLWAGRE A N K BRAN W

INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - IBAI
Rosangela Sote Ribeiro
Presidente




INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - IBAI

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Nos termos do artigo 14°, do Estatuto Social do INSTITUTO BERTIOGA DE
ACOES INTEGRADAS - IBAI, ficam convocados os Senhores membros da Diretoria
Executiva ¢ Conselho Fiscal para a Assembleia Geral Extraordindria a ser realizada dia
15 de marco de 2025, as 19 horas, em sua sede provisoria na Rua Reverendo Augusto
Paes D’ Avila, 124 —Rio da Praia/SP, Municipio de Bertioga/SP, em primeira convocagio
com a presenga de 1/5 (um quinto) dos associados no gozo de seus direitos ou as 19 horas
¢ 30 minutos, em segunda convocagdo, com qualquer niimero de associados presentes,
com a finalidade especial de deliberar:

1. Altera¢do do enderego da sede;

2. Alteracao do Estatuto Social conforme novo enderego;
3. Inclusdo de Codigos de Atividades no cadastro CNPJ conforme Estatuto Social.

Bertioga, 05 de margo de 2025.

Postnaele, Sok RPseio
ROSAN ELA SOTE RIBEIRO
Presidente
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INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - IBAI

PROTOCOLO DE EDITAL DE CONVOCACAO Registio Cill de Pessoas
ASSEMBLETA GERAL EXTRAORDINARIA Juridicagg omarca de
S VER

Declaro que recebi o Edital com os seguintes termos: “Nos termos do artigo 14°, do
Estatuto Social do INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - IBAL ficam
convocados os Senhores membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal para a
Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada dia 15 de margo de 2025, as 19 horas,
em sua sede provisoria na Rua Reverendo Augusto Paes D’ Avila, 124 — Rio da Praia/SP.
Municipio de Bertioga/SP. em primeira convocagdo com a presenca de 1/5 (um quinto)
dos associados no gozo de seus dircitos ou as 19 horas e 30 minutos, em segunda
convocagdo, com qualquer numero de associados presentes, com a finalidade especial de
deliberar: Alteragdio do enderego da sede; Alteragiio do Estatuto Social conforme novo
enderego; Inclusdo de Codigos de Atividades no cadastro CNPJ conforme Estatuto Social.
Bertioga, 05 de margo de 2025. ROSANGELA SOTE RIBEIRO PreSIdcn}c
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO BERTIOGA DE
ACOES INTEGRADAS - IBAI

Aos quinze dias do més de margo de dois mil ¢ vinte e cinco, em sua sede proviséria & Rua
Reverendo Augusto Paes D"Avila, 124, Rio da Praia. Municipio de Bertioga/SP as 19 horas e 30
minutos,  reuniram-se em  segunda convocacdo para ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA os associados do INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES
INTEGRADAS - IBAI, que foram devidamente convocados por edital publicado conforme art.
14* de seu Estatuto Social, com a finalidade especial de deliberar o proposto no edital de
convocag¢io ¢ nos termos das disposigdes estatutarias, havendo nimero legal para que se instalasse
a ASSEMBLEIA, conforme lista de presenca anexa, a Senhora Rosangela Sote Ribeiro, assumiu a
presidéncia da reunido, convocando a mim, Luiz Guilherme Freitas Costa de Souza, para
secretarid-la. Instalada a mesa diretora a Sr.* Presidente agradcceu a presenca de todos e procedeu

com a leitura da ordem do dia:

1. Alteragdo do endereco da sede;

2. Alteragdo do Estatuto Social conforme novo enderego;

3. Inclusdo de Codigos de Atividades no cadasiro CNPJ conforme Estatuto Social
4. Adequacgdio dos Artigos 117, 12* ¢ 13* do Estatuto Social.

Dando inicio a ASSEMBLEIA, a Sr.* Presidente colocou em apreciagido de todos o item #1 da
pauta, mudanca da sede social, onde indicou o enderego “Rua Rafael Costabile, 736, Sala 2a-1,
Centro, no municipio de Bertioga/SP, CEP 11250-258”. Submetida para aprovacio, todos os
presentes aprovaram a alteracdo por unanimidade.
Em sequéncia a Sr.” Presidente explanou sobre a necessidade de alterar o Estatuto Social conforme o
novo enderego social do IBAL o qual todos aprovaram por unanimidade.
Novamente a Sr.” Presidente pediu a palavra e explanou sobre a necessidade da inclusdo dos codigos
das atividades desenvolvidas pela IBAI no cadastro do CNPJ, onde procedeu com a leitura das
atividades estatutarias e relacionou os codigos necessarios, a saber:

I.  9430-8/00 Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais

II.  8599-6/99 Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
III.  8592-9/99 Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente
IV.  9319-1/01 Producdo ¢ promogio de eventos csportivos

V.  8230-0/01 Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposicoes e festas

VI 9319-1/99 Outras atividades esportivas nio especificadas anteriormente

VI 8690-9/99 Outras atividades de atencéo a satide humana nio especificadas anteriormente

Apos apreciacio de todos os presentes, foi colocado em votagfio sendo aprovada por todos sem/ |

0posicao.
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_qu aegadczro a Sr.* Presidente externou a necessidade de adequar os Artigos 117, 12* e 13* do

Esta_g;?to Social, conforme orientag@o juridica, desmembrando as competéncias das Assembleia Geral
m“sazré(?rggnéria ¢ Assembleia Geral Extraordinaria, onde procedeu com a leitura dos artigos. Colocado em

votacgdo, todos manifestaram-se de acordo.

Ato continuo, abrindo a palavra para quem dela quisesse fazer uso e ndo havendo manifestagdes. a

Sr.” Rosdangela Sote Ribeiro solicitou a palavra mais uma vez, agradecendo a presenga ¢ tempo de

todos. Por fim, deu por encerrado os trabalhos, suspendendo a sessdo pelo tempo necesséario a
-~ lavratura deste expediente, que redigido foi lida e achada conforme e aprovada em todos os seus
\ “ termos ¢ a seguir assinada por mim e pela Sr.* Presidente para que produza efeitos legais.

Bertioga, 15 d/eljnargo de 2025.

Ro‘;angcl Sote R1belr0
Presidente

/ /(ruyfherme Preﬂ/‘zf(cn {ﬁ/ﬁe Souza
Sccrutarlo da Assemblei

7 Registro Civil e Tabelmnato de Notas de Bertioga
. Manaoel Luis Chacon Cardose - Oficial e Tabelido

v 19 de falo, 45'3%; Jd, flbatroz - Bartioge (5P - CER: LlB" =734 - FonefFax: (13) 3317-1503 - www.cartoriochacon.com.br
/Z','/.(?: sk 2 ./..«.'.,;’ /M//yc ] o m’% = './:/m L e O

I "ﬁ'ﬁ'l Erﬁﬁ%

’ m&’_ 08 sem valor eco

et




INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS — IBAI

Lista de presenca da assembleia geral extraordinaria realizada em 15 de margo de 2025.
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ESTATUTO SOCIAL DE ASSOCIACAO CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS

INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS — IBAI
CNPJ 44.714.274/0001-18 o
stro Cill de Pessoas
FA5fo0marca de

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art.1° — O INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - IBAI fundada em 08 de
novembro de 2021, é uma associa¢do civil sem fins lucrativos, que terd dura¢dio por tempo
indeterminado, com sede na Rua Rafael Costabile, 736, Sala 2a-1, Centro, Municipio de
Bertioga/SP, CEP 11250-258.

Art.2° - A Associagdo tem por finalidades:

L. Criar, apoiar, fomentar, promover ¢ administrar projetos educacionais, esportivos ¢
culturais, com a propagac¢io do conhecimento;

II.  Promover exposi¢des tematicas, encontros, cursos, eventos, campeonatos, atividades
recreativas e téenico-cientificas, ou colaborar para a realiza¢iio das mesmas, nos assuntos
relacionados as dreas de educagdo, cultura e desporto em geral;

I1.  Promover, gerir e apoiar a recuperagéo, conservagio e difusdio do patriménio histérico,
cultural, esportivo, ambiental e artistico:

IV. Captar ¢ gerir recursos, e administrar espagos destinados a custear as atividades e a¢dcs
necessarias para o cumprimento de suas finalidades;

V. Manter intercdmbio com outras institui¢des que atuam no dmbito da cultura, da educagio
¢ do esporte do pais ou do exterior;

V1. Propor, executar, divulgar estudos, pesquisas, informagdes, produzidos por si ou por
terceiros, nas areas de esportes, educaco e cultura;

VII. Prestar consultorias nas dreas fim, bem como realizar pesquisas ou outras atividades de
suporte para suas finalidades;

VIIL Promover a edigdo e difusdo de publicagdes online ¢ offline como livros, revistas,
boletins, dudios, videos, sites, midias sociais, impressos e similares;

IX. Produzir produtos com marcas e logos de propriedade ou cedidas a INSTITUTO
BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - IBAL.

X. Realizar clinicas e oficinas com orientagdo de satide, nutri¢do ¢ bem-estar voltadas para
esportistas e comunidade em geral;

XI. Organizar eventos e campanhas de conscientizagiio sobre satde preventiva e qualidade
de vida;

XII. Desenvolver parcerias com profissionais da area da satde para oferecer programas de
atendimento e acompanhamento terapéutico, promovendo o esporte adaptado como uma
ferramenta para o desenvolvimento fisico e mental de pessoas com deficiéncia;

XL Criar e implementar programas de reabilitagfio e terapia por meio do esporte para pessoas
em recuperagdo de condig¢Oes fisicas ou mentais, utilizando praticas adaptadas de
diferentes modalidades esportivas;

XIV. Firmar parcerias com profissionais da drea de Saude visando a capacitacio de
profissionais e voluntarios para atuar no esporte inclusivo e adaptado, com formagdes que
abordem a seguranga, técnicas de acolhimento e praticas de apoio a satide para pessoas
com deficiéncia.

Parigrafo unico. A Associacio se dedica as suas atividades por meio da execucdo direta de
projetos, programas ou planos de agdes; por meio do repasse ou doagiio de recursos fisicos.
humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de servi¢os intermedidrios de apoio a outras
organizag¢Oes com ou sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam em 4reas afins.
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“Art.3° —No desenvolvimento de suas atividades, a Assoclacdo ndo fara qualquer discriminagéo
de cla‘;qe social, idade, identidade de género, orientagdo sexual, raga, cor ou religifio.

e {i-?t.4“ — A Associagio podera ter um Regimento Interno que, aprovado em Assembleia Geral,
Adisciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

.—;w- Ta et
OImMarg:

ga {0

Art.5° — A Associacdo € constituida por niimero ilimitado de associados, que serdo admitidos,
a juizo da diretoria. dentre pessoas idéneas.

Art.6°- O Corpo Social da Entidade tera a seguinte constituiciio:

I. Associados Fundadores/Efetivos: aqueles que ajudaram na fundacdo da Associacdo ou
que foram aprovados pela Assembleia Geral para esta categoria;

II. Associados Contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas que efetivamente colaboram para
a realizacdo dos objetivos da Associa¢iio ¢ que contribuam financeiramente de forma
periodica;

HI. Associados Beneméritos: aqueles que prestem importantes servigos para a Associaciio ou
que venham a doar recursos considerados relevantes;

§ 1° - Os Associados Contribuintes pagardo mensalidade, cujos valores serdo estabelecidos
pela Diretoria, constantes em Regimento ¢ aprovados pela Assembleia Geral.

§ 2° - Somente os Associados Fundadores/Efetivos ¢ os Associados Contribuintes poderio
votar ¢ ser votados para cargos de dire¢do da Associagio;

§ 3° - Os Associados Beneméritos, que deveriio ter seus nomes aprovados pela Assembleia
Geral, tém por direito participar da Assembleia, podendo manifestar-se na mesma, sendo-lhes
vedado o direito de votar e ser votado. Os Associados Beneméritos poderio, eventualmente,
ingressar no quadro de Associados Contribuintes da Associacdo, submetendo-se aos mesmos
termos destes.

Art. 7° — Sdo direitos dos Associados Contribuintes quites com suas obrigacdes sociais, como
q gag
previsto em Regimento Interno:

I.  Votar ¢ ser votado para qualquer cargo cletivo apds (1) um ano de filiagio como
Associado Contribuinte;

I Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/3 (um tergo) dos
Associados Contribuintes ou mediante edital de convocagiio subscrito por no minimo 1/5
(um quinto) dos Associados Contribuintes;

I1I.  Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas de cunho sociocultural
¢ educacional;

IV. Participar das atividades e das instancias da Associagdo, nos termos do presente Estatuto;

V. Ter acesso regularmente as informacdes das decisdes tomadas e das atividades da
Associacio;

VL. Ter asscgurado amplo dircito de defesa e de recurso as instincias superiores da
Associacdo sobre qualquer decisdo;

VII. Utilizar-se dos servigos oferecidos pela Associagio na forma estabelecida pelo
Regimento Interno;

VIIL. Propor nomes para integrar as instincias diretivas da Associa¢io;

IX. Encaminhar propostas a qualquer membro da Diretoria Executiva visando a adogio de
medidas de interesse dos associados:




egisiro Civil g

Juridicas

€ Fessoas

'}‘!476}

i
(%
%

Ga

b W ER

)
RCTEN



S .
Som

’X,, Retirar-se livremente da Associacdo, devendo formalizar sua decisdo ao Diretor

o .. - ~ + = ~ : ~

=« Administrativo apresentando suas razdes e quitando suas obrigagdes com a Associacdo.
ey wn
‘10 _f\' l,_'

'Cl?m@grafo unico. S3o requisitos para demissdo ¢ cxclusdo dos associados: auséncia

94/,
mjha;i'énﬁcada em trés reunides consecutivas ou pratica de atos lesivos a associagio que podem
vocar-lhe prejuizo moral ou material, como previsto no Regimento Interno; o associado
AL 2podera ser demitido ou excluido da Associacdo por decisdo da diretoria, apos o exercicio do

direito de defesa. Da decisio caberd recurso a Assembleia Geral.

Art. 8° — Sdo deveres dos Associados Contribuintes quites com suas obrigacdes sociais, como
previsto em Regimento Interno:

I.  Acatar as decisdes dos 6rgios da Associacio;

L. Respeitar as normas deste Estatuto e do Regimento Interno da Associagio;
1. Aceitar os encargos que lhes forem destinados;

IV. Agir respeitando os preceitos da boa conduta. da ética e da moral.

Art.9° — Nenhum de seus associados responde, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
ou obrigacdes sociais da Associagdo, nem tampouco recebe qualquer remuneragio direta ou
indireta pela titularidade de cargo de diretoria, sendo vedada a distribuiciio de lucros e/ou
dividendos a qualquer titulo.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

Art.10° - Sdo Orgdos de administracio da Associag¢io:

I. Assembleia Geral:
I1. Diretoria Executiva;
L. Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro. Além do previsto neste Estatuto, as condigdes de organizacio, atuacio e
funcionamento da Associagdo serio detalhadas em Regimento Interno aprovado pela
Assembleia Geral.

Art.11° — Compete 4 Assembleia Geral:

L. Eleger as Diretorias e o Conselho Fiscal;

II.  Destituir os administradores;

III.  Apreciar recursos contra decisdes da diretoria;

IV. Decidir sobre reformas do Estatuto:

V.  Conceder o titulo de associado benemérito ¢ honorario por proposta da diretoria;

VI. Decidir sobre a conveniéncia de alienar. transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VIL. Decidir sobre a extincdo da entidade;

VIII. Aprovar as contas;

IX. Aprovar o Regimento Interno.

Art.12° — A Assemblcia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para:

I. Eleger as Diretorias e o Conselho Fiscal, quando for o caso;
1L Destituir os administradores, observado o disposto no art. 1.349 do Cédigo Civil;
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IH.  Apreciar o relatorio anual da Dirctoria;

Ol IV_% Discutir e homplogar as contas ¢ o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;
V. Aprovar o Regimento Interno;

' .1‘ Conceder o titulo de associado benemérito e honorario, por proposta da Diretoria.

ol
% i ,\.,,~_‘°'3Art.13° — A Assembleia Geral realizar-se-4. extraordinariamente, quando convocada:
g SO

I. Pelo Presidente;

11. Pela Diretoria;

ITI.  Peclo Conselho Fiscal;

IV.  Porrequerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

0 Ciyfffde Pessoas

ao

Paragrafo Unico - Compete 4 Assembleia Geral Extraordinaria;

K. Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;

11. Decidir sobre reformas do Estatuto:

II.  Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

IV.  Decidir sobre a extin¢do da entidade.

Art. 14° — A convocagio da Assembleia Geral podera ser realizada da seguinte forma:

L Por fixagfo de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias corridos ou,
1I. Por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias

corridos ou,
III.  Por publica¢do na imprensa local, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias corridos.

Paragrafo dinico — Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagiio com a maioria
dos associados e, em segunda convocagdo, com qualquer niimero, nio exigindo a lei quérum
especial.

Art. 15° — A Diretoria Executiva € o 6rgio que dirige, administra e representa a entidade nas
suas relagdes internas e externas, em consondncia com este Estatuto, e € constituida por:

I Presidente;

II. Vice-presidente;
IIl.  Secretario-Geral;
IV.  Tesourciro.

Parigrafo Unico — O mandato da Diretoria Executiva sera de (4) quatro anos, sendo permitida
a reelei¢do, e serdo eleitos pelos votos dos associados efetivos.

Art.16° — Compete a Diretoria Executiva:

I. Elaborar e executar programa anual de atividades; |
Il. Elaborar e apresentar, a assembleia geral, o relatorio anual; q\
[11. Estabelecer o valor da mensalidade para os sdcios contribuintes: N
IV. Entrosar-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades de .'
interesse comum; '
V. Contratar e demitir funciondrios; E
V1. Convocar a assembleia geral; \{
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Art.17° — A Diretoria Executiva reunir-se-a no minimo uma vez por més.

£
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A\?& 18° — Compete ao Presidente:

_""I. ™

Cha

Oga/or ok chr‘cqcntar a Aqqomag,ao ativa ¢ passivamente, judicial e extrajudicialmente;
<, P

*# 11, Cumprir e fazer cumprir este Estatuto ¢ o Regimento Interno:
Ll] Convocar ¢ presidir a Assembleia Geral:
9V. Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
V. Assinar, com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem
obrigacGes financeiras da Associacgfo;
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Art.19° — Compete ao Vice-Presidente:

I.  Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il.  Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
II. Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.

Art.20° — Compete ao Secretario-Geral:

I.  Secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas;
Il. Publicar todas as noticias das atividades da entidade

Art.21° — Compete ao Tesoureiro:

I. Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios ¢ donativos,
mantendo em dia a escrituragio;

I1.  Pagar as contas autorizadas pclo presidente;

III.  Apresentar rclatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

IV.  Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a assembleia geral;

V. Apresentar semestralmente o balancete ao conselho fiscal;

VL. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

VII. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIII. Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras da associacéo.

Art. 22°- O Consclho Fiscal sera constituido por dois (2) membros titulares e um (1) suplente,
eleitos pela Assembleia Geral.

§1° — O mandato do Consclho Fiscal sera coincidente com o mandato da Dirctoria.
§2° — Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo suplente, até seu término.

Art.23° — Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar os livros de escrituracdo da entidade;

II. Examinar o balancete semestral apresentado pelo tesoureiro, opinando a respeito;
1. Apresentar rclatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

IV. Opinar sobre a aquisi¢do ¢ alienacdo de bens.

Parigrafo Unico — O Conselho reunir-se-d ordinariamente a cada (6) seis meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art.24° — Os cargos de Diretoria e do Consclho Fiscal serdo excrcidos gratuitamente, podendo,
entretanto se instituir remuneracgdo para os dirigentes da Associa¢do que atuem efetivamente na &y
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" “p. gestdo executiva de projetos oriundos de Parceria entre a Entidade e o Poder Publico, bem como
U’:Qara aqueles que a ela prestem servigos especificos. respeitando em ambos 0s casos, os valores
f&aticados pelo mercado na area de atuag@o da entidade.
Art25°— A Associagio ndo distribuira lucros, resultados, dividendos. bonificacoes,
t,.-_,‘-'['ﬁarticipa(;ﬁes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO 1V
DAS ELEICOES

Art.26°- As elei¢des da Associagdo serdo realizadas durante o més de margo a cada quatro anos,
por voto direto e universal dos Associados Contribuintes devidamente cadastrados € que
estejam com suas contribui¢des em dia até a data limite para inscri¢do das chapas.

Art.27°- Sera constituida uma Comissdo para elaborar o regimento eleitoral € encaminhar o
processo de elei¢do.

Art.28°- Caberd ao Regimento Eleitoral, votado de acordo com este Estatuto, estabelecer as
normas que regerdo o processo eleitoral, inclusive as inelegibilidades, devendo ser aprovadas
pela Assembleia Geral.

§ 1° - Se houver apenas uma chapa inscrita sera realizada uma reunido da Assembleia Geral e
a mesma sera eleita por aclamagao. '

§ 2° - E obrigatorio constar na Ata de Posse da nova diretoria o endereco de funcionamento da
entidade. Na falta de sede proépria, devera constar o enderego provisorio, que pode ser a
residéncia de qualquer membro da Diretoria.

§ 3° - Nao poderdo formar chapas associados com menos de um ano de filiagdo na Associagio;

CAPITULOV
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.29° A prestagdo de contas da Associagdo abservara os seguintes requisitos:

I.  Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal ao relatério
de atividades ¢ das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao gestor do FGTS, colocando-os a disposi¢io para
o exame de qualquer cidadao;

II. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplica¢do dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsio em
regulamento;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem puablica recebidos serd feita
conforme determina o paragrafo tnico do Artigo 70 da Constitui¢do Federal.

' CAPITULO VI .
EXERCICIO SOCIAL, PATRIMONIO E APLICACOES

Art.30° — O Patriménio da Associagdo serd constituido de bens méveis, imdveis, veiculos,
semoventes, acdes e apolices de divida publica.

Art.31°— Os recursos ¢ o patrimdnio da sociedade provém de contribuicdio dos associados,
colaboradores, Institui¢des, doagdes e subvengdes, bem como do resultado de suas atividades ()
sociais, com sua aplicago ali estabelecida; exceto qualquer tipo de comercializagio. ; X
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Parigrafo tinico. Todos os bens e recursos serdo obrigatoriamente aplicados nas finalidades

“14..2Squais a Associagiio se destina.
- ¥ : }.‘.

CAPITULO VII i
DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art.32°— No caso de dissolugo da Associagio, os bens remanescentes serdo destinados a outra
instituicdo congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS ou entidade Publica.

Art.33° — A Associacdio serd dissolvida por decisdio da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para csse fim, quando se tornar impossivel a continuag¢do de suas
atividades.
CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.34° - Tanto o Presidente quanto o Secretario-Geral estdo autorizados a proceder ao registro

legal do presente Estatuto. Havendo outros requisitos necessérios ao registro serdo deliberados
pelo Conselho Dirctor.

Art.35% Os casos omissos serdo decididos pela Assembleia Geral, a quem cabe interpretar em
ultima instancia este Estatuto.

Art.36° — O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo de 2/3
(dois tercos) dos presentes & Assembleia geral especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados. ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocacdes seguintes.

Art.37°. Este Estatuto Social do INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS —IBAI
entra em vigor apds a data de seu registro em Cartorio.

{:’;\‘O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 15 de margo de 2025,
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